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Globalization And Some Challenges For Higher Education
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Abstract

Globalisation represents an inevitable process of humankind development affecting the whole
world and every individual on the planet. Whatever the level of development the states have, they
should adapt to new competitive conditions the globalisation has brought on as not to become
isolated and economically outdated. The new competitive conditions among the countries are
exemplified through their efficiency in terms of legislation, administration, justice, taxation,
healthcare, education, etc. All these sectors’ efficiency is based on innovation which is an essential
condition of socio-economic development and economic progress. Innovation related activities
depend vitally on the level of development of countries’ educational systems which are challenged
by the globalisation. The success of educational systems, and particularly of the higher education,
in tackiling the challenges imposed by globalisation will determine the destiny and future of the
society.
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Globalizarea si unele provocari pentru invatamantul superior

Abstract

Globalizarea reprezinta un proces inevitabil al dezvoltarii civilizatiei umane afectind intregul glob
si pe fiecare in acelagi timp. Indiferent de nivelul de dezvoltare ale statelor lumii, toate trebuie sa
se adapteze noilor conditii competitive impuse de globalizare pentru a nu se izola si pentru a nu
pierde competitia economica. Noile conditii competitive dintre tari sunt exemlificate prin eficienta
acestora in materie de legislatie, justitie, administrare, sisteme fiscale sau sociale, etc. Eficienta
acestor domenii se bazeaza pe inovare i stiinta, elemente esentiale pentru dezvoltarea social
economica §i pentru progresul economic insugi. Activitatea inovationala depinde de nivelul de
functionalitate a sistemului educational al statelor, §i in particular al celui superior, care trebuie
sa pregateasca profesionisti capabili sa raspunda eficace provocarilor globalizarii. Anume de
succesul sistemului educational in a face fata provocarilor moderne va depinde viitorul societatii.

Cuvinte cheie: globalizare; mediu competitiv; capital uman; invatamant superior; inovatie

Societatea moderna este profund marcata si de fenomenul internationalizarii afacerilor,
cresterii interdependentei economice intre state, integrarii economice la nivel regional, european
sau chiar mondial. In aceste conditii, economia mondiald devine una globali, iar cresterea
economica se afld intr-o relatie de dependenta cu competitivitatea internationala a unei natiuni.

*Grigore BELOSTECINIC, dr. hab., prof. univ., academician, Academia de Studii Economice a Moldovei

8



FOSTERING KNOWLEDGE TRIANGLE IN MOLDOVA CONFERENCE PROCEEDINGS

Trebuie sa recunoastem, ca globalizarea nu are alternative. Ea a devenit o realitate obiectiva
a integrarii economice a statelor lumii, proces Inceput de multe decenii in urma (sau poate chiar
cu sute de ani in urma, daca sa consideram inceputul globalizarii descoperirea Americii de catre
Cristofor Columb), avand astazi ritmuri de crestere mult mai rapide.

Este evident si faptul, ca globalizarea cuprinde cele mai diverse domenii ale societatii umane,
devenind o lege universald pentru etapa actuald a procesului de internationalizare. Totodata,
componenta economica a acesteia constituie partea cea mai importantd. Anume transformarile de
ordin economic produse in ultimele decenii in lume, cum ar fi extinderea firmelor nationale in
cautarea de noi surse de profituri dincolo de granitele statului de origine, devenind astfel
transnationale, cresterea considerabild a mobilitatii capitalului §i integrarea pietelor financiare,
declinul continuu al rolului si importantei economice a granitelor politice nationale, revolutia
informationala si altele sunt considerate printre cele mai importante motivatii ale globalizarii.

Globalizarea vietii economice are, bineinteles, un sir de consecinte pozitive, fiind
considerata chiar o fortd motrice a cresterii economice. Totodata, prin termenul de globalizare se
definesc si un sir de probleme globale ale lumii contemporane, cum ar fi ramanerea in urma a
cresterii economice a multor state ale lumii, prevenirea poluarii mediului ambiant, asigurarea
echilibrului ecologic, asigurarea cu resurse energetice si materii prime etc. Globalizarea a permis,
de asemenea, celor bogati sa-si mareasca veniturile, lumea in care traiim devenind din ce 1n ce mai
polarizata economic. La fel, cresterea rolului pe care il au organizatiile financiare internationale —
Fondul Moneta International, Banca Mondiala, precum si aparitia diverselor agregate economice
si politice la nivel regional, au provocat frica de aparitia unor structuri supranationale, frica de a
pierde unele elemente de suveranitate nationald, de disparitie a culturilor, identitatilor nationale.
Ba mai mult, se apreciaza deja ca statele nationale devin tot mai putin relevante din punct de vedere
economic, social si politic in comparatie cu statele corporatiste si cu alte comunitati virtuale,
considerandu-se ca, spre exemplu, Forumul Economic Mondial ar putea avea pe viitor o
importanta mai mare decat Natiunile Unite, Microsoft — ar putea deveni mai puternic decat SUA,
iar sportul — mai influent decat alegerile parlamentare [11].

Cele indicate mai sus fac ca in literatura de specialitate globalizarea sa fie abordata in mod
divers, punandu-se accentul fie pe aspectele pozitive, fie pe cele negative ale acesteia. Din pacate,
discutiile sunt dominate in mare masurd de extremistii celor doud tabere — antiglobalistii convinsi
si adeptii pietei libere absolute, adevarul fiind undeva pe la mijloc, globalizarea urmand sa fie
privitd ca un proces obiectiv si inevitabil in dezvoltarea civilizatiel umane.

Indiferent daca sunt mari sau mici, puternice sau slabe, tarile sunt egale in fata noilor reguli
ale jocului schimburilor economice internationale. Statele lumii concureaza intre ele deoarece
doresc sa-si extindd prezenta pe pietele mondiale. Competitia dintre state inseamna competitia
dintre legislatiile acestora, procedurile administrative, sistemele fiscale, monetare, financiare,
comerciale, educationale, sociale, ecologice, judecatoresti si altele. Trebuie sd recunoastem, in
acest context, ca teoria concurentiald si cea a avantajelor competitive au fost elaborate in baza
experientei economiilor (statelor) mari si in cu totul alte situatii economice decat cele actuale.
Totodatd, viata ne-a pus la dispozitie un veritabil experiment cu economia centralizat planificata
si nu avem decat sa fim de acord cu rezultatele acestuia. Cu toate neajunsurile pe care le are,
economia de piatd s-a dovedit a fi mult mai eficienta si aceasta oferda sanse si economiilor mici,
precum este si cea a Republicii Moldova, remarcand, totodata, faptul, ca pentru statele cu pozitii
functionald de piata, preturi libere, taxe vamale mici, sustinerea concurentei pe piata interna;
dominarea proprietatii private si protejarea acesteia prin lege; un sistem fiscal bine administrat si
transparent; servicii publice de calitate si lipsa coruptiei; o justitie corectd si respectarea legii de
catre toti agentii economici si populatie; asigurarea unei politici fiscale stabile si transparente,
protejarea proprietatii, birocratie eficienta etc.

Este bine cunoscut, ca stiinta, tehnica, inovarea, utilizarea cunostintelor, si pAnd acum, de-a
lungul timpurilor, au avut un rol important si si-au adus aportul lor la dezvoltarea social-
economicd, in sustinerea progresului economic la general. Totodatd, societatea contemporana
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devine tot mai mult o societate bazata pe cunoastere si informatie, informatia devenind, de fapt, o
resursd strategica si fundamentald, asemanator capitalului in societatea industriala, si cu un impact
hotarator asupra dezvoltarii si prosperitatii oricarei natiuni.

Amploarea activitatii inovationale 1n orice stat depinde in mare masura de nivelul de educatie
a populatiei, de pregatirea cadrelor stiintifice, ceea ce solicitd prezenta unor sisteme avansate de
educatie si cercetare. Conform unor opinii, diferentele existente intre statele dezvoltate si cele in
curs de dezvoltare doar in proportie de o treime depind de economie, iar alte douad treimi tin de
discrepantele existente in nivelul si calitatea educatiei /7/. Practica demonstreaza ca cunostintele
stiintifice transformate in noi elaborari tehnologice devin un catalizator al cresterii economice
atat la nivel microeconomic, cat si macroeconomic, iar drept indicatori calitativi ai dezvoltarii
unei natiuni pot fi considerati cheltuielile pentru stiintd si educatie raportate la PIB, numarul de
patente, inventii,  brevete inregistrate, numarul personalului stiintific, producerea si
comercializarea produselor competitive de inalta tehnologie etc. in statele dezvoltate din punct
de vedere economic investitiile In cunoastere, masurate prin cheltuielile pentru cercetare-
dezvoltare, invatdmant superior, tehnologii informationale, cresc cu ritmuri mai mari decat
investitiile Tn economie la general.

De remarcat, ca globalizarea a avut un impact transformational semnificativ si asupra
sistemelor nationale de invatdmant superior, iar unii cercetatori notorii in domeniu sustin ca
globalizarea reprezintd de fapt una din provocarile fundamentale, cu care s-a confruntat
invatamantului superior in decursul intregii sale istorii /1/. O societate globala genereaza si o
educatie globala. Iar in literatura stiintificd din domeniu deja pe larg sunt utilizate notiuni, precum
,»piata globald a serviciilor educationale”, ,,universitati globale”, ,,educatie transnationala” etc. in
contextul celor expuse mai sus, e si firesc ca problemele ce tin de universitatea viitorului sa fie
discutate astazi foarte intens, facandu-se uneori concluzii si prognoze destul de dure si radicale,
precum ca universitdatile sunt deja la ora actuala niste ruine /2/, sau ca peste 30 de ani marile
campusuri universitare vor deveni nigte relicve, vestigii /3/. Exista si numeroase intrebari pentru
care astdzi nu existd un raspuns cert, precum: Cine va invdta in viitoarele institutii de invagamant?
Cine vor fi cei care-i vor invdta pe viitorii studenti? Cine va plati pentru studii? Cum vor functiona
universitatile? Putem fi sau nu fi de acord cu asemenea abordari. Cert insa este ca in viitorul
apropiat universitatea se va schimba radical, desi astidzi nimeni nu poate spune cu exactitate cum
va ardta universitatea viitorului. Probabil ca va fi regandita insasi ideea universitatii. Astfel, chiar
dacd nu avem niste raspunsuri clare si unice la intrebarile enuntate, totusi putem distinge anumite
trasaturi ale universitatii viitorului. Iar pentru aceasta putem sd facem o mica trecere in revista a
istoriei dezvoltarii universitatilor, dar nu fara a ne reaminti de spusele renumitului profesor, filosof
si sociolog, Jose Ortega y Gasset, autorul lucrérii ,,Misiunea universitatii”, care sustinea ca
,» Trecutul ne salveaza de prezent construind un viitor robust”.

Este cunoscut faptul cad primele universitati au aparut in secolul al XII-lea odata cu crearea,
asa-numitor, universitati medievale, avand facultatile de teologie, medicina si drept, iar ceva mai
tarziu i facultati de arte. Primele universitd{i pregiteau nu atat profesionisti, cat, mai curand,
subiecti activi ai culturii, persoane cu viziuni specifice asupra societatii.

Ideea universitatii clasice s-a conturat abia Tn secolele XIX — XX, sub forma catorva
modele de scoli superioare cunoscute in prezent ca modelul liberal al educatiei (sau modelul
britanic, modelul ,,Oxbridge”), bazat pe o comunicare stransa dintre student si profesor si numit
mai tarziu modelul Chicago, unde la baza cursurilor universitare se afla programa de cultura
generala cu un puternic continut umanitar. La fel, si modelul francez de ,,grande ecole”, care
reprezentau universitati de castd cu o atmosferd speciald si care pregateau elita manageriala.
Misiunea modelelor sus-mentionate viza mai intdi de toate insusirea valorilor culturale,
dezvoltarea intelectuald si spirituald, adica aveau drept scop formarea unei elite culturale si
intelectuale a societatii.

Modelul neoclasic sau reformator al universitatii germane este asociat, in primul rand, cu
numele K.V. von Humboldt, fondatorul Universitatii din Berlin Tn anul 1810 pe baza Academiei
Prusiene de Stiinte (din acest considerent mai sunt numite si universita{i Humboldiene) si a
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contribuit la inregistrarea unor succese exceptionale in stiinta universitard germana in secolul al
XIX-lea si pana la sfarsitul anilor '30 ai secolului XX, in masura in care in cadrul acestora
activitatile stiintifice si didactice constituie componente inseparabile ale vietii universitare, iar
studentii trebuie sa obtina abilitdti de cercetare stiintificd prin implicare activd in cautarea de noi
cunostinte. De remarcat, ca acest model a fost acceptat de majoritatea statelor lumii in vederea
dezvoltarii propriului invatamant superior. In acelasi timp, universitatea neoclasici, precum si cea
clasicd, presupunea detasarea de utilitarism, avand la baza conceptul de stiintd si cunoastere,
institutionalizarea procesului de cercetare, separarea de bisericd, stat si interesele burgheziei,
scopul primordial al acestora fiind socializarea generatiei in crestere /4/. In prezent, cel mai
raspandit model de universitate neoclasica din lume il constituie universitatile de cercetare, unde
stiinta (sau cautarea adevarului) reprezintd continutul principal al vietii universitare, sursa
principald a reputatiei si bunastarii acestora,dupd care urmeaza predarea, Invatarea, educatia.
Totodata,, printre noile modele universitare pot fi considerate a fi modelul universitati pragmatice,
corporative, inovative, religioase, si chiar politice /5,6/.

Cel mai probabil, universitatea modernd dispune de trasaturi caracteristice diferitor modele
ale universitatii clasice, fiecare dintre acestea asigurandu-i anumite competente (atribute): modelul
,Humboldian” — de cercetare stiintifica, modelul ,,Oxbridge” — abilitati de comunicare, modelul
»inovativ”’ — insusirea unui spectru larg de competente socio-economice etc.

Totodata, astazi modelul universitdtii moderne intrd in contradictie cu realitétile culturale,
are loc cresterea considerabila a volumului de informatii,a metodelor de obtinere,stocare si
transmitere a acestora, se schimba conditiile de socializare, creste rolul retelelor de socializare.
Devine mult mai apreciatd informatia cu valoare aplicativa. Statul continua sa influenteze
dezvoltarea si functionarea universitatilor, in acelasi timp businessul, prin sustinerea sa, inclusiv
financiara, incearca sa conditioneze activitatea universitatilor, obiectivul principal al
universitatilor din intreaga lume fiind calitatea educatiei si a cercetarilor stiintifice, in conditiile
unei penurii de resurse. Toate acestea solicitd o regandire, redimensionare a fundamentelor
ideologice ale scolii superioare moderne.

Este adevarat si faptul ca universitatile, cel putin cele care is1 doresc un viitor, se reorienteaza
tot mai mult spre o forma organizational-structurald si functionald postmodernistd. Globalizarea
reprezintd, de fapt, declinul modelului universitar german, in baza caruia pana de curand s-au
constituit toate universitdfile nationale, model in care universitatea era perceputa drept protector
al culturii nationale si care pretinde la crearea unor valori necesare pentru integrarea sociala a
natfiunii ca stat. Pentru aceasta, educatia se percepe ca un sistem bine structurat, iar responsabilii
de educatie detin pozitii bine definite si dreptul de a decide ce si cum trebuie de invatat. in
conditiile globalizarii rolul, valoarea natiunii-stat se reduce considerabil, iar universitatea
inceteaza a mai fi un mijloc al identitatii national-culturale.

Universitatea nu mai poate fi perceputd din perspectiva strict utilitard, drept un loc unde
studentii dobandesc o profesie sub indrumarea profesorilor. Pregatirea strict profesionala este
lipsita de perspectiva, avand 1n vedere viteza cu care se schimba lumea, cand este imposibil de
prevazut structura profesionala a societatii, cel putin in limita unei generatii. Daca universitatile
doresc sa se implice activ in procesul de modernizare a societatii, sa fie o componenta esentiala si
de succes in acest proces, atunci ele trebuie sa fie nu doar furnizori de servicii educationale, nu
doar un loc de comunicare si invatare, de transmitere a traditiilor si cunostintelor si nu doar o
platformd de producere a noilor cunostinte, care, in ultima instanta, formeaza lantul proceselor
inovative. Universitatile trebuie sd devina locul unde se formeaza si disemineaza noile practici
sociale, precum producerea unor noi stiluri de gandire, crearea unor noi discursuri politice si
economice de persuadare a celor mai diverse paturi sociale, conceperea unor noi directii de gandire
umana, care, impreuna cu studentii care pleaca din incinta universitdtilor se transforma intr-o noud
activitate (de piata, financiara, politica etc.) Universitatea se dovedeste a fi o institutie sociala, care
lansand in aceastd lume globala si multiculturala noi generatii de tineri, de facto, creeaza aceasta
lume. Tn acest sens, putem vorbi despre rolul social al universitatii, care trebuie si pregiteasci
studentii pentru a fi cetdfeni ai unei lumi tot mai pluraliste si diverse, a lumii unde domina
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incertitudinea si ambiguitatea, unde nu exista persoane incapabile de a comite greseli si nici demne
de increderea absoluta a autoritatilor. Universitatile ca ,,centre ale cunoasterii” 1in socictatea
moderna trebuie sa fie promotori ai ideilor si valorilor societatii civile, precum: libertate,
onestitate, adevar, toleranta, diversitate culturala, loialitate, norme democratice etc., in masura in
care unul din obiectivele principale ale dezvoltarii globale reprezintd dezvoltarea globala a
societatii civile.

Altfel spus, orientarea spre postmodernism consolideaza importanta strategiilor
interpretative, punand in fata universitatii moderne sarcini speciale, precum: formarea de indivizi
capabili sa interpreteze in mod constant realitatile in permanentd schimbare, dar si sd actioneze
corespunzator, ajustandu-si propriile interpretari la interpretarile celor din jur.

Universitatile trebuiec sa contribuie la extinderea, largirea orizonturilor sociale si la
modificarea practicilor celor tineri, , creandu-le posibilitatea de a conecta interesele lor locale,
nationale la problemele globale. Prin aceasta se explica si faptul, ca pentru majoritatea
universitatilor din Europa si SUA a devenit aproape o norma, realizarea programului curricular,
cel putin In decursul unui semestru, In universitati din straindtate, de rand cu voluntariatul in
proiecte sociale.

Probabil ca ar trebui sd renuntdm la ideea de educatie in sensul deja invechit al acesteia.
Este necesara depasirea limitelor educatiei ca mijloc de diseminare a rezultatelor cercetarii si
interpretarilor stiintifice, este necesara elaborarea de noi metode si modele de predare- invatare,
care sa-i Invete pe studenti sd formuleze probleme, sa faca fata situatiilor uneori controversate, sa
polemizeze in adevaratul sens al acestui cuvant, cum sa Intrefind discutii, cum sa faca fata unor
polemici si dezbateri. Educatia trebuie sa provoace fermentatie in mintile studentilor /9. Este
evident ca activitatea de predarea in asemenea conditii ar putea deveni nespus de laborioasa si
grea, respectiv unii profesori ar da preferintd carierei de cercetare si nu celei pedagogice, desi si
domeniul cercetarilor stiintifice devine tot mai complex, anevoios, chiar pretentios. Educatia de
acest gen solicitd o comunicare permanenta cu studentii, incurajarea si consolidarea increderii in
sine, analizarea si congtientizarea propriilor realizdri, succese.

Un raspuns la presiunea globalizarii trebuie sa devind internationalizarea universitatii. Sub
fortele globalizarii, internationalizarea imbraca noi forme ce deschid multe oportunitati interesante
pentru institutiile si sistemele de invatimant superior. In acelasi timp, riscurile si provocirile reale
sunt inerente Tntr-un mediu atat de complex, astfel ca, aspecte legate de competitivitate si relevanta
in ceea ce priveste dimensiunea internationald necesita noi actiuni si tipuri de gandire strategica
pentru toate formele de Tnvatamant superior.

O sursa importantd a transformarilor din invatamantul superior o reprezinta si dezvoltarea
tehnologiilor informationale. Revolutia tehnologica in domeniul producerii, transmiterii si
utilizarii informatiei a condus la transformari substantiale in societate n ansamblu,, vorbindu-se
deja si despre o ,,societate de retea” (Network society). In acelasi timp, aparitia de carti, articole si
alte tipuri de produse ale cunoasterii are loc cu o vitezd mult mai mare decat capacitatea noastra
de a le intelege si asimila.

In conditiile cresterii accesului la toate canalele de informare si forme de invatimant,
societatea academica este privatd de dreptul sau anterior de a detine controlul exclusiv asupra
surselor de cunoastere si cailor de acces spre acestea. Din aceste considerente, tehnologiile
informationale transforma 1nsdsi natura activitatilor universitatii: crearea, mentinerea, integrarea,
transferul de cunostinte. Sa nu uitdm ca, istoric vorbind, invatamantul universitar a priori era axat
pe procesul de predare, adica transferul de cunostinte, dar nu pe cel de Invatare. Probabil, sarcina
universitatii moderne rezida anume 1n a-i invata pe studenfi cum sa opereze cu noile fluxuri de
informatii, dar sa nu incerce sa le substituie n spiritul modelelor precedente, ceea ce, in principiu,
deja este imposibil. Respectiv, apare necesitatea unor noi calitati ale profesorului, care, mai curand,
ar trebui sa fie un proiectant al procesului didactic si al mediului acestuia, un consultant, un ajutor
al studentului.

Una din provocarile universitatii moderne ar putea fi si orientarea acestora spre obtinerea de
profit (universitati antreprenoriale). Astfel, daca functia principald a universitatilor traditionale
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este educatia, cercetarea si deservirea societatii, atunci in viitor ele ar putea sa se orienteze doar
spre ceea ce este rentabil din punct de vedere economic, adica obtinerea de profit, de exemplu,
pregatire profesionald de scurta duratd, care nu neaparat trebuie sa se desfasoare in incinta
universitatii. In acelasi timp, cresterea numarului de clienti, beneficiari ai serviciilor prestate de
universitati, extinderea ofertei de servicii prestate , ar putea conduce la situatia in care pregatirea
profesionald a studentilor ar putea fi mai putin atractivd din punct de vedere economic pentru
unele universitati. Ar semnifica aceasta cad ne-am putea pomeni in situafia in care sa avem
universitati fara studenti? Probabil, da.

Universitatile trebuie sa dispuna de o autonomie larga, de independenta fata de societate si
factorul politic , pentru a deveni platforme unde se creeaza noi forme de viatd sociala, politica,
economica. Dar si mai important este ca sa se conjuge independenta fata de stat cu mecanismele
institutionale de responsabilizare a universitatilor fatd de societate.

Un instrument important pentru dezvoltarea durabild si competitivitatea tarilor in conditiile
globalizarii si pentru dezvoltarea unei economii bazatd pe cunoastere il constituie in prezent
integrarea eficientd a stiintei, educatiei si businessului prin crearea de aliante cu reprezentantii
mediului de afaceri, cu asociatiile profesionale, cu consultanti din afara universitatilor, in raport
Cu universitatea, pentru a-si pastra locul pe piata de producere si transfer (comercializare) a
cunostintelor. Totodata, orientarea cercetarii spre rezolvarea unor probleme concrete cu care se
confrunta sectorul real al economiei, implicarea intreprinderilor in procesul de cercetare, transferul
mai eficient al cunostintelor (rezultatul cercetdrii), inclusiv prin comercializare, catre piatd, vor
duce inevitabil la consolidarea triunghiului cunoasterii — educatie, cercetare, inovare, reprezentat
de universitati, institute de cercetare §i companii, $i, in ultima instanta, la stimularea cresterii
economice. latd de ce rezultatele cercetarilor trebuie analizate si prin prisma impactului pe care
il au asupra societatii in care traim.

Universitatile au nevoie, iar mediul de afaceri ar trebui sa participe activ la adaptarea
domeniilor de studii, a specializarilor la necesitatile economiei, oferirea de recomandari privind
cunostintele si competentele pe care ar trebui sa le detina studentii pentru cresterea sanselor de
angajare ulterioara in campul muncii, conceperea materialului didactic, adaptarea curriculei
universitare, incadrarea profesorilor universitari in intreprinderi si invers, oferirea de stagii pentru
studenti si profesori. Parteneriatul si cooperarea cu mediul de afaceri trebuie folosite si in vederea
evaludrii nivelului in care cunostintele, competentele si abilitatile dobandite sunt suficiente pentru
a permite absolventilor sd se angajeze in campul muncii sau sd dezvolte o afacere proprie,
facilitand astfel procesul de corelare a ofertei educationale cu cerintele pietei muncii.

La fel, universitatile trebuie sa constientizeze, ca studentul din secolul XXI este diferit de
studentul din generatiile anterioare. El solicitd relatii de parteneriat cu profesorii, metode
interactive de instruire, sisteme on-line de comunicare student-profesor. El trebuie sa-si formeze
abilitatea de a intelege si de a accepta diferentele culturale, de a gandi critic, de a aborda
problemele dintr-o perspectiva globala, de a lucra in cooperare, de a fi capabili sa-si schimbe stilul
de viata si obiceiurile de consum, astfel incat sa asigure si protectia mediului ambiant etc.

Universitdtile trebuie sd constientizeze si faptul, cd educatia nu mai are frontiere, si ca vor
activa pe viitor intr-un mediu concurential puternic, creat prin realizarea spatiului european unic
al Tnvatamantului superior, cu o crestere considerabild a mobilitatii academice si oportunitati mai
mari pentru cei tineri in vederea plecdrii la studii Intr-o universitare europeand. Cele indicate mai
sus solicitd schimbari si perfectiondri radicale in sistemul de invatamant superior, inclusiv in cel
economic, si va impune elaborarea unor strategii de dezvoltare orientate spre asigurarea si
dezvoltarea capacitatilor de a fi competitive in noile conditii ale mediului educational. Cu
certitudine, nu putem vorbi despre retete universale care pot fi implementate in vederea dezvoltarii
performantei in conformitate cu misiunea si prioritatile sale strategice.

Indiscutabil, universitatile din diferite state se deosebesc intre ele. Dar aceste diferente nu
afecteaza caracteristicile de baza specifice tuturor universitatilor, precum: trecerea de la institutiile
de invatamant orientate spre profesor la cele orientate spre studenti; accesibilitatea pentru toti
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cetatenii, indiferent de resurse; tendinta spre Tnvatarea pe tot parcursul vietii si crearea conditiilor
de rigoare; lipsa restrictiilor spatial-temporale in procesul de invatare; invatarea interactiva;
democratizarea si caracterul de masa al invatamantului superior; accesibilitatea, inclusiv pentru
persoanele defavorizate; trecerea de la predarea-invatarea anumitor cunostinte la dezvoltarea la
studenti a capacitatilor de a percepe in mod independent noile cunostinte si de a se adapta cu
succes la noile cerinte ale societatii inconsecvente; trecerea de la educatia formald (o anumita
perioada /un anumit numar de ani) la ideea de invatare continud pe tot parcursul vietii etc. Astfel,
universitatea devine un element central, o veriga de baza intr-o societate orientatd spre invatarea
continua.

Cel mai probabil, In acest secol, doud functii tradifionale ale universitatii: educatia si
cercetarea stiintifica vor fuziona, ceea ce va imbunatati semnificativ calitatea educatiei. Este
cunoscut, ca nicio universitate occidentald de prestigiu nu se limiteaza in prezent doar la procesul
de predare: in programele lor de activitate o pondere foarte mare revine cercetarilor stiintifice si
transferului tehnologic, deseori aceasta componenta fiind dominanta, iar lupta pentru atragerea
unor savanti notorii devine tot mai acerba.

Vor fi in universitatile viitorului institutii de masa sau vor pregiti elita intelectuald pentru
tara de resedinta? Astazi este dificil s ddm un raspuns univoc. Probabil, ca si in prezent, vor exista
universitati de prestigiu, de elitd, dar si de masa, unde oricare doritor va fi in drept sa obtina o
diploma. Totodata, devine evidenta si o mai mare diferentiere a acestora. lar din moment ce
educatia constituie o componenta esentiald a oricarui succes, universitatile trebuie sa asigure acces
la studii tuturor celor care au cunostinte necesare si dorintd de a invata. Pe langd aceasta,
universitatile vor fi nevoite sa depuna mai multe eforturi pentru a descoperi tinere talente printre
toate paturile sociale.

Lumea in care traiim demult a incetat sa fie una complicatd. Ea a devenit una extrem de
complicatd, dificila si anevoioasd, iar termenii care o caracterizeazd cel mai bine sunt:
incertitudine, instabilitate, imprevizibilitate, ezitare, fragilitate, nesiguranta /10/. Aceasta este
starea lumii moderne. $i pregdtirea pentru viatd in aceasta lume face parte din provocarea cu care
se confruntd universitatea, iar educatia trebuie sa fie orientata spre pregatirea studentilor pentru o
viata confortabila in aceasta lume.

Ne putem la fel adresa si intrebarea, vor fi capabile universitatile noastre sa concureze cu
succes pe piata mondiald a educatiei si cercetarii? Evident este faptul c&, pentru asi pastra rolul de
catalizator al modernizarii societatii,insasi invatamantul superior trebuie sd se modernizeze
semnificativ. Si pentru aceasta, avem ce invata din lectiile europene. Capacitatea universitatii de a
se adapta i-a permis sa supravietuiasca timp de opt secole.

Noi trebuie sa pastram traditiile bune din trecut, completdndu-le cu succesele si realizérile
din prezent. lar pentru asi atinge obiectivele, universitatile vor putea sa parcurga cai diferite.

Cuvintele-cheie in constientizarea noului rol al universitatilor sunt formarea, dezvoltarea si
consolidarea capitalului uman al tarii, capabil sa-i sporeasca competitivitatea intr-0 comunitate
globala /8/. Si aceasta implica nu doar pregatirea in cadrul universitatilor a tinerilor profesionisti,
deschisi spre inovare si capabili si se adapteze cu succes la conditiile globalizarii, dar si
autorealizarea creativa a celor care au harul de a educa tandra generatie — profesori si cercetatori,
prin ale caror eforturi intelectuale Tn universitati se stabileste o atmosfera creativa si novatoare. Si
nu doar societatea are nevoie de universitati de calitate, dar si universitatile au nevoie de o
atitudine corespunzatoare din partea societatii. Societatea moderna trebuie sd recunoasca valoarea
deosebitd a institutiei de Invatdmant superior si sd-si conjuge toate eforturile pentru a sprijini
dezvoltarea acesteia la nivelul cerintelor timpului prin care trecem.
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